Klasa: 023-01/2012-01/10
Urbroj: 580-10/57-12-1
U Zagrebu, 18. svibnja 2012.

Predsjednica Vije¢a za zastitu trziSnog natjecanja na temelju ¢lanka 16. stavka 1. Statuta Agencije za
zastitu trziSnog natjecanja, klasa: 023-01/2010-01/12, urbroj: 580-01-10-37-9, od 16. prosinca 2010.
godine i Cilja 4., Mjere 4.4. Akcijskog plana za provodenje Antikorupcijskog programa donosi

ODLUKU
0 uspostavi sustava prijavljivanja nepravilnosti

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se nacin postupanja pri uoavanju, prijavi, evidentiranju i rieSavanju sumnje o
nepravilnostima u poslovanju i poduzimanju potrebnih aktivnosti za rjeSavanje nepravilnosti u
poslovanju, postupanjem sa dokumentacijom iz prijave ili sumnje u nepravilnosti.

Clanak 2.
Nepravilnosti se prijavljuju osobi zaduzenoj na nepravilnosti.
Osoba zaduZena za nepravilnosti ne moZe biti osoba kojoj je utvrdena povreda obveze iz radnog
odnosa u skladu s odredbama Pravilnika o radu Agencije za zastitu trziSnog natjecanja, klasa, urbroj, od
ili kojoj je izreCena pravomocna osudujuca presuda za kazneno djelo.

Clanak 3.
Podnositelj prijave nepravilnosti moze biti svaki radnik Agencije, stranka u postupku ili bilo koja druga
zainteresirana osoba.

Clanak 4.
Nepravilnostima se smatra svako krSenje zakona ili propisa i svi postupci u provedbi procesa rada koji
imaju elemente prijevare ili korupcije, s financijskim ucinkom ili bez njega (manipulacije u procesima
nabave, raCunovodstvenim ili knjigovodstvenim poslovima, krSenja klauzula ugovora, manipulacija pri
zapo$ljavanju, neovlasteno davanje informacija u javnost i sl.)

Clanak 5.
Prijave 0 nepravilnosti u poslovanju zaprimaju se na sluzbenoj adresi Agencije za zastitu trZiSnog
natjecanja, Savska cesta 41/XIV, Zagreb ili putem elektronicke poSte osobe zaduzene za nepravilnosti.



Clanak 6.
Osoba zaduZena za nepravilnosti je ovlastena i odgovorna poduzimati radnje protiv nepravilnosti i
prijevara sukladno vazecim propisima, izvjeStavati o tome Vijee za zastitu trZiSnog natjecanja, voditi
dokumentaciju o nepravilnostima i promicati poStenje i kulturu prijavljivanja nepravilnosti u poslovanju.

Clanak 7.
Radnici i druge zainteresirane osobe ovlastene su i odgovorne svaku sumnju u nepravilnost ili po€injenu
nepravilnost prijaviti osobi zaduzenoj za nepravilnost, te Cuvati dokumentaciju koja dokazuje pocinjenu
nepravilnost ili sumnju u nepravilnost.

Clanak 8.
Kada podnositelj prijave nepravilnosti osnovano sumnja u nepravilnost ili uo¢i po¢injenu nepravilnost, tu
nepravilnost bez obzira na njezinu veli¢inu ili znacaj prijavljuje osobi zaduzenoj za nepravilnost uz
obrazloZenje, te prilaZze eventualnu dokumentaciju kojom potvrduje svoje navode.
Nepravilnosti se mogu prijaviti pisanim putem, potpisano ili anonimno.

Osoba zaduZena za nepravilnost evidentira zaprimljenu prijavu u Registar nepravilnosti.

Registar nepravilnosti sadrzi podatke o podnositelju prijave (ako su poznati), kratkom sadrZaju prijave,
radnjama koje su poduzete, te druge bitne Cinjenice vezane za svaku prijavu.

Dokumentacija pojedinog predmeta dostupna je svim radnicima ukljuCenim u njegovu obradu te
predsjedniku i ¢lanovima Vije¢a za zastitu trziSnog natjecanja.

S dokumentacijom vezanom uz nepravilnosti obvezni su svi radnici koji sudjeluju u obradi postupati u
skladu s odredbama Pravilnika o radu, koje se odnose na obvezu ¢uvanja poslovne tajne.

Clanak 9.
Nakon zaprimanja prijave, osoba zaduZena za nepravilnosti upucuje zahtjev za ocitovanjem osobi na
koju se predmetna prijava odnosi. Nakon dobivenog ocitovanja, osoba za nepravilnosti moze traziti i
dodatna obrazloZenja i pojadnjenja i od drugih osoba za koje smatra da bi mogle imati saznanja o
predmetnoj prijavi.

Svi radnici koji sudjeluju u obradi nepravilnosti duzni su suradivati s osobom zaduzenom za
nepravilnosti u dogovorenim i propisanim rokovima.

Osoba zaduZena za nepravilnosti obvezna je prijave rjeSavati u najkra¢éim mogucim rokovima i o tome
voditi aZzurnu evidenciju.

Clanak 10.
Postupak obrade nepravilnosti zavrSava pisanim dokumentom osobe zaduzene za nepravilnosti, koji
sadrzava kona€ni odgovor na prijavu podnositelja i koji se dostavlja Vije¢u za zastitu trZiSnog
natjecanja.

U slucaju anonimne prijave, osoba zaduZena za nepravilnost o rezultatima obrade izvjeS¢uje Vijece za
zastitu trziSnog natjecanja.

Osoba zaduZena za nepravilnosti duzna je dati odgovor na prijavu podnositelja u roku od 15 dana od
dana zaprimanja prijave nepravilnosti.



Clanak 11.
Osoba za nepravilnosti sudjeluje u pripremi izmjena i dopuna internih akata Agencije, vezanih uz prijave
nepravilnosti.

Osoba zaduZena za nepravilnosti izvjeStavat ¢e VijeCe za zastitu trziSnog natjecanja najmanje jednom
godisnje o statusu nepravilnosti, a po potrebi i CeSce.

Clanak 12.
Svu prikuplienu dokumentaciju proiza$lu iz prijave nepravilnosti te nastavnih aktivnosti, osoba za
nepravilnosti Ce arhivirati prema odredbama vazecih propisa i internih akata Agencije.

Clanak 13.
Ova Odluka o uspostavi sustava prijavljivanja nepravilnosti stupa na snagu danom dono$enja.

Predsjednica Vije€a za
zastitu trZiSnog natjecanja

mr. sc. Olgica Spevec



