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IZMJENE I DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA ZA2019. GODINU

31 Rashodi za zaposlene '10.572.770 10.572.770 2't2.500 0 10-3BO-27(l
31'.l Plaće 9.02't.'135 9.021.135 176-A2a 0 8.844,3,t1
31 11 Plaće za redovan rad I O?1 135 9.021.135 176 A24
313 Doprinosi na plaće

'1.55,t 835 1.55'1.635 35-676 0 l-515,S6C
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.398,276 1.39A.276 )A 452 1 36C 6)4
31 33 Doprinosi za zapošljavanje

I 53.359 1 53 35C 7.024
32 MatGrijalni rashodi 2-952 nOn 2.952.000 90.500 3.'t64-500
321 Naknade troškova za zaposlene 495.000 405 000 0 !o-500
3211 službena putovanja

270 000 )70 qao 30 000
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 35_000 35.000 10.500 45 500
322 Rashodi za materijal ienergiju 217.000 217,000 10.500 10.000 215.500

3223 Energija 120.000 '120.000 10.500 109 500
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i inVesticijsko održavanj€ 8.000 8.000 5 00n 1 3.000
3225 Sitni inventar i auto gume 5.000 5.000 5.000 10 ono
323 Rashodi za usluge 2.086.000 2.086.000 80.000 250.000 2.256.000

3231 Usluge telefona, pošte i prUevoza 235.000 235.000 '10.000 ?r5 odn
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 37.000 37.000 250.000 2F'7 000
3235 Zakupnine i najamnine 1.325.000 '1.325.000 70.000 '1.255.000
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 154.000 154.000 0 2.500 156.500

3294 Članarine i norme 84.000 84.000 2.500 86 500


